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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
Ry DI PROMOZIONE SOCIALL “Maglco Mondo” « ALLEGATO A
Denominazione e sede)
E costituita, nel rispetto del Codice civile, del I, Lgs, 117/2017 ¢ della normativa in materia, |’ Associnzione
cujtun'ilc.del Terzo Settore denominata “Magico Mondo™ che assume d'ora in poi, la forma giuridica di
ASSOCI&'?:]ODG, apartitica ¢ aconfessionale.
L‘Assoc!azmnc ha sede legale in Salerno alla via Ugo Pirron, 17
[l trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma 1'obbligo di comunicazione aghi uffici
competenti,
Il Consi'g!io Direttivo pud stabilire I'istituzione di sezioni locali dell’associazione che opererd sempre per |l
perseguimento degli scopi istitutivi,
La durata dell’ Associazione ¢ illimitata,

ART. 2
(Utilizzo nella denominazione dell'acronimo "APS" o dell'indicazione di " Assoclazione di Promaozione
Sociale")
1. L’acronimo APS acquistera efficacia con I'iscrizione nel Registro unico nazionale del terzo settore
(Runts).
2, L'Associazione dovra utilizzare obbligatoriamente l'acronimo "APS" negli atti, nella corrispondenza
e nelle comunicazioni al pubblico.
- 3 La cancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta 'illegittimita
# o . dellutilizzo nella denominazione sociale e nei rapporti con i terzi degli acronimi ¢ delle locuzioni di cui agli
[, 7 articoli 12 e 32, comma 3 del Codice del Terzo settore,
% ZART. 3
f- \© (Statuto)

) EAssociazione ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.
/ ;}f 177, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell’ ordinamento giuridico.
O—".-‘yassemb]ea delibera I’eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
organizzativi pit particolari.
[~ ART.4
(Interpretazione dello statuto)
Lo statuto € valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle
preleggi al Codice ciwvile.
ART. 5
(Attivita e Finalita)
L associazione persegue finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale, svolgendo in via esclusiva o
principale, le seguenti attivita di interesse generale, di cui all’art, 5, co, 1 CTS, in forma di azione volontaria o
di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualita o di produzione o scambio di beni o servizi: Le
attivita che 1'associazione si propone di svolgere, senza scopo di lucro e per finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, sono:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n, 328, ¢
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni.di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, ¢ alla
legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;
b) interventi e prestazioni sanitarie;
¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, ¢ suceessive modificazioni:
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n, 53, ¢ successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa;
¢) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e¢ al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all’utilizzazione accorta e razionale delle  risorse  naturali, con  esclusione dell'attivitd, esercitata
abitualmente, di raccolta ¢ riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo
22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
¢) formazione universitaria e post-universitaria;
h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd,
anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivitd di

interesse generale di cui al presente articolo;
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‘benessere delle persone e del pianeta, orientando le proprie
In particolare, le attivita dell’associazione rispondono ai seguenti obiettivi:

- Goal 4: Fornire un’educazione di qualita, equa e incl
particolare al target 5.1, 5.2.

sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni

L’Associazione pud esercitare attivita diverse, strumental
generale, ai sensi e nei limiti previsti dall'art, 6 del D[,

k) organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

) formazione Extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al SUCCESsa seo
¢ formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

M) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al se ita
cento da enti del Terzo settore;

P) servizi finalizzati

_ all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle p
cui all'articolo 2

» comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia dj
sociale, di cui all’articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;
1) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti; 1

S) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modificazj
t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche; _

V) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa no
W) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché' dei diritti dei consumatori
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari Opportunita
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000
¢ 1 gruppi di acquisto solidale di cuj all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;
X) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184;

z) riqualificazione di ben; pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminaliti organizzata.

Per raggiungere detti scopl, I’associazione potra espletare, a titolo esemplificativo, le seguenti attivita:
- organizzazione ed espletamento attivita di doposcuola e di ripetizioni scolastiche, principalmente in
a favore di soggetti in eta scolare che, per le particolari condizioni psico-fisiche e/o socio-econom
rovano a rischio di emarginazione sociale o di mortalita scolastica; ;
- organizzazione di attivita di crescita culturale or
contrastare le forme di disagio giovanile;

- attivita di assistenza ai diversamente abili; !
- organizzazione di attivita culturali, artistiche e musicali, finalizzate a valorizzare I'impegno
consapevolezza di soggetti vulnerabili, soprattutto se a rischio di emarginazione;

- organizzazione di manifestazioni estive con attivita di animazione per i bambini e per gli anziani,
tesoro, spettacoli musicali, gara podistica, degustazione di prodotti tipici, gastronomia, co
testimonianze e assegnazione di premi;

- organizzare seminari, convegni, conferenze, corsi didattici ed informativi, corsi di formazione,
manifestazioni, spettacoli, proiezioni cinematografiche ed audiovisive utili a diffondere adeguate cono
sulle problematiche legate alle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, alla culf
volontariato, alla sensibilizzazione per ridurre lo spreco alimentare;

- organizzare gite, manifestazioni escursionistiche, campi di studio, campeggi colonie estive, anche
la gestione, diretta ¢/o indiretta di aree attrezzate, rifugi e strutture leggere per l'ospitalita d
particolare riferimento alle pratiche di inclusione dei soggetti svantaggiati;

- altre attivita attinenti il campo di interesse.
Inoltre, I’associazione, nell’espressione della propria funzione sociale, si

ganizzate in forma ludica e di qualsiasi attivita

Impegna attivamente nel {
attivita al raggiungimento degli Ob
Sviluppo Sostenibile raccolti nell’ Agenda 2030, adottata dall’ ONU nel 2015.

ASQO
particolare al target 1.4, 1.5.

usiva, promuovere opportunita di appre:

Al Goal 1: Porre fine ad ogni forma di poverta, in

permanente per tutti, in particolare al target 4.5, 4.7,
3 Goal 5: Raggiungere I'uguaglianza di genere e Pempowerment di tutte le donne e le
= Goal 10: Ridurre I'ineguaglianza all’interno di e fra le N

. . : o di azioni, in particolare al target 10.2.
L’associazione puo svolgere inoltre, ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencat

a nc : mento, ‘atto 0 Operazione contrattuale neces_s_al-'i..i.i.zé
realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali, I’ Associazione puo, inoltre, realizzar

raccolta fondi nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il p
conformita alle disposizioni contenute nell’art. 7 D.Lgs. 117/20]7 '

i e secondarie rispetto alle attivita di
gs. 117/2017. La loro individuazione

erata su proposta del Consiglio Direttivo e ap
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.? | (G organt soctali)
b Sono organt dell* Assoolagione:
. Assomblea dei soei;

Consiglhio Direttivo
Presidente del Consiglio Direttivo;
i Organo di controllo (eventuale),
| «  Organo di revisione (eventuale),
3 utte le cariehe soelali sono gratuite, -

: Al componenti degli organi sociali, ad eccezione i quelli ai cui all'articolo 30 comma 5 dol dlgs. 117/2017
! y ohe sim-:in-_pﬁ's&mﬁidei_ requisiti di cu all'art, 2397 del Codice ofvile comma 2, non pud ess‘ure attrlb_;‘,
i ‘aloun compenso salvo il rimborso delle spese offettivimente sostenute @ documentate per I"attivitd prestatan
I fini dello svolgimento della funzione, o
| Bl ART. Y
i (L' Assemblen)

e L‘_ﬁ;m}ﬁhl&i.é‘ll‘org&no sovrano dell' Assoetazione ed ¢ composta da tutti 1 8001, \ Y
1" Assemblea & presieduta dal Presidente dell' Assoclazione o, {1 sua nssenzo, dal Vicepresidente, K conves
 volta all*anno dal Presidente dell' Assaciazione o da ohi ne fu le veei mediante avviso soritto
glorni prima di quello fissato per "adunanz ¢ contenente 1 data della riunione, l'orard
glomo e l'eventuale data di seconda onvocazione, Tl
unicazione pud avyenire in forma eartaoen o/o informatica da divulgare al recapito HSWHIISAE
ure mediante avyiso aflisso nella sede dell’Assogiazione.
a & inoltre convocata a richiesta di almena un decimo dei

nblea & inaltre:
anne quelli riguardant le persone. |
nto in Assemblea ordinaria e sraordinaria anche mediante mezzl di telecomunicazis
_ h‘..pé'séihila;miﬂem 1identitd dell*associato che partecipa e vota, i
ablea © redatto il verbale, sottoseritto dal Presidente ¢ dal segretario e eons
8¢ one, in libera visione it § soct, _
ordinaria o straordinaria, 1 straordinaria quella convocata per L modifica dello sta
oclazione, I ordinaria in tutti gli alui casic

)

. & = &

goef 0 quando 'organo amminis

nponentt del Consiglio Direttivoy cd

: oompmerm dogli organi sociali; P
 provisto, 1l soggetta incaricato della revisione legale dei contly

th dei componentt degli organi sociali @ promuove azione di -.

ne degli associati;
: l'atto costitutivo o dello statuto;
to dei lavori assemblear; e
g a teasformazione, la fusione o la seissione dell’ Assooinzione;
oggetti attribuiti dalla logge, dallatto costitutivo o dallo. st

4

costituita in prima convocazione con la presenndi
in proprio o per delega, ¢ in seconda convoenziorns

senare in Assemblea solo do altri ass b,




ART. 12

(Assemblea straordinaria)

L.’ Assemblea straordinaria modifica o statuto
e il voto favorevole della ma
devoluzione del patrimonio ¢
ART. 13

(Consiglio Direttivo)

[l Consiglio Direttivo governa I’Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali
ell’assemblea alla quale risponde direttam

‘ ‘ ente e dalla quale pud essere revocato con motivazione. |
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per legge o per statuto di

pertinenza dell’Assemblea o di altri organi associativi. In particolare, e tra gli altri, sono compiti di
quest’organo:

- eseguire le deliberazioni dell’assemblea:
- formulare 1 programmi di attivita associativ
- predisporre il bilancio di esercizio e |’
raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gli elementi wutili all'assemblea per la previsione ¢ la programmazione economica
dell’esercizio;

dell’ Associazione con la presenza di almeno % degli assocrlatl
ggloranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la
on il voto favorevole di almeno % degli associati.

a sulla base delle linee approvate dall’assemblea; ’ :
eventuale bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al

- deliberare I’ammissione e 1’esclusione degli associati;

<stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti |e attivita associative:
-turare la gestione di tutti i beni mobili ed immo
-delegare uno o piti componenti a partecipare all
@ Federazioni a cui I’associazione abbia aderito;
- formulare e redigere i regolamenti interni inerenti le varie attivita.

Al Consiglio Direttivo & formato da un numero di componenti che va da 3 a 3, eletti dall’assemblea tra gli
associati, per la durata di anni S e sono rele

ggibili consecutivamente soltanto per un totale di 2 mandati.
Al Consiglio Direttivo si applica I'

articolo 2382 del Codice civile, riguardo le cause di ineleggibilita e di
decadenza. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo 2475-ter del Codice civile.
[l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza

non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non si
prova che i terzi ne erano a conoscenza.

[l Consiglio Direttivo elegge tra i suoi componenti il Presidente, il Vice-Presidente e il Segretario - Tesoriere.
[I Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di impedimento, assenza, malattia o incompatibilita. Tl
Segretario-Tesoriere partecipa alle assemblee e alle riunioni degli organi sociali con funzioni di verbalizzante
¢ custodisce 1 verbali; al Segretario-Tesoriere spettano inoltre i seguenti compiti: - tenuta della contabilita;
claborare i rendiconti; quietanza delle ricevute; tenuta della cassa.

ART. 14

(Riunione del Consiglio Direttivo)

Il Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente in media 1 (una) volta ogni 3 mesi ed in via straordinaria ogni
qualvolta lo ritenga necessario il Presidente o ne faccia richiesta almeno due dei suoi membri. Le sedute sono
valide quando vi intervenga la maggioranza assoluta dei membri e le delibere sono approvate a maggioranza
assoluta dei voti dei presenti. A paritd di voto prevale il voto del Presidente. Le riunioni del Consi glio Direttivo
saranno presiedute dal Presidente dell'Associazione, 0 in sua assenza dal Vice Presidente, in mancanza anche
di quest'ultimo, il Presidente della riunione verra nominato dai presenti. Sara altresi nominato un Segretario
nel caso in cui sia assente il Segretario dell'Associazione. Alle riunioni pud partecipare, ma senza potere di
voto, chiunque sia stato invitato dal Consiglio Direttivo. Le riunioni dovranno essere convocate mediante
comunicazione scritta almeno 3 (tre) giorni prima della data prescelta o, nei casi di urgenza, almeno due giorni
prima, in forma cartacea e/o informatica. In assenza di forma}e convocazione, sono valide le riunioni cui
partecipino tutti i componenti del Consiglio Direttivo. I?e.lle de]fbergglonl fiel Consiglio Direttivo sara redatto
verbale da annotare su apposito registro messo a disposizione di tutti i Soci.

ART. 15

(I Presidente) Kol 3 e . ; ; 130

[ presidente rappresenta legalmente 1’ Associazione nei rapporti interni ed esterni e compie tutti gli atti che la
impegnano verso 1’esterno. 1L e St ; ’ :

[l presidente & eletto dal Consiglio Dlramwa trai p‘r.opn.:componentl a maggloranza dei presenti. 8 N
[l presidente dura in carica quanto il Consiglio Dx_r_ettwo e cessa per sca.denza_ del rnapdato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggioranza dei presenti.

bili di proprieta dell’ Associazione o ad essa affidati; _
e riunioni ed assemblee di altre Associazioni, Organizzazioni
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Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I"assemblea per |'elezione del nuovo
presidente ¢ del Consiglio Direttivo. . )
Il presidente convoca e presiede I' Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I’ ordinaria amminlslra?iione sulla
base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all’attivita compiuta.
ART. 16
(Organo di controllo)
L"Organa di controllo, monocratico o collegiale, & nominato nei casi previsti dall’art. 30 del D.Lgs. I 17120'1'7.
Ai .:-‘.ensi dell’art.2397 secondo comma, il componente deve essere un revisore contabile iscritto al relativo
registro e, nel caso di organo di controllo collegiale, il predetto requisito deve essere posseduto da almeno uno
dei componenti,
L'organo di controllo: agn
« vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;
« vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile € sul suo concreto
funzionamento;
« esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
. attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articalo 14 del D.Lgs.
117/2017. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
1l componente dell'organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo
e, a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati.
affari.
ART. 17
EOrgano di Revisione legale dei conti)

nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D.Lgs 117/2017. E formato da un revisore contabile iscritto al
relativo registro.
ART. 18
(Risorse economiche)
Le risorse economiche dell’ Associazione sono costituite da:
quote associative;
contributi pubblici e privati;
donazioni e lasciti testamentari;
rendite patrimoniali;
proventi da attivita diverse di cui all’art. 6 D.Lgs. 117/2017 purché consentite, secondarie e strumentali; ‘
proventi da raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 D.Lgs. 117/2017;
rimborsi da convenzioni ai sensi dell’art. 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017;
. Ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell’associazione e riconducibile alle disposizioni
del D.Lgs. 117/2017.
ART. 19
(I beni)
I beni dell’ Associazione sono beni immobili, beni mobili registrati ¢ beni mobili. I beni immobili ed i beni
mobili registrati possono essere acquistati dall’ Associazione e sono ad essa intestati. I beni immobili, i beni
mobili registrati, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell’Associazione sono elencati
nell’inventario, che & depositato presso la sede dell’ Associazione e puo essere consultato dagli associati.
ART. 20
(Divieto di distribuzione degli utili ¢ obbligo di utilizzo del patrimonio)
1.’ Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché 1’obbligo di utilizzare il patrimonio,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento
dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.
ART. 21
(Bilancio di esercizio) I
I documenti di bilancio dell’Associazione, o del rendiconto di cassa ove ne ricorrano i presupposti, Sono ’
annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni anno o, in alternativa da altra data non coincidente con I’anno
solare. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.
1l bilancio ¢ predisposto dal Consiglio Direttivo, e viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla "
chiusura dellesercizio cui si riferisce il consuntivo. |
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ART. 23

=

o

(e convenzior S/ .
Le convenaaGst oni pubbliche di cui ﬁzoéf:t:
deliberate dal € nina anche le modalita di 0 S "
presidente ia di ogni conv custodita presso 1a

ART. 24 ;

(Personale e b e
" Associazione p prestazioni di lavoratori autonomi o di altra
paturi 4nc po allart. 17 comma 5, solo quando cid

sin neotlRE sencrale o al perseguimento delle finalita. n
i pus essere superiore al 50% del numero dei
yolontart LG R ik |

Ilmpport'am buito sono plinati dalla legge e da apposito regolamento
adottato A : ; R

cui deyono essere trascritti anche i

. tuali al _dell’organo di controllo e di
entuall .

IC\IEbri di) c(:iuil E_ . g - 0 Dietsvo, 1 ibsd i cuialla
cltera ¢) ae ] -

lﬁnfﬂss'OCi‘a cui siano conservati presso
yolessionis AN
o e
IL ;Assembieal.

ART. 26
(Responsabilita ed a - : it =34
Gli assonfEes - malattie, infortunio e per la responsabilita
civile verso 1 te . 0 -

ART. 27
(Devoluzione ) 5

In caso di esting ime i liversa destinaz osta dalla
legge, ad altri ex ). : 240r A
In caso di ise
Se ' Associazior
patrimoni destis
civile,
ART. 28
(Disposizioni
Per quanto no
generali dell
secondo i eriterd

Salerno, 24 Gi
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